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Cine suntem noi?
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MCP este partenerul dumneavoastră de încredere în dezvoltarea și retenția resurselor
umane. Oferim servicii personalizate care integrează evaluarea psihologică, sesiuni de
coaching 1 la 1 și training-uri specializate pentru a asigura o echipă motivată, performantă
și aliniată cu valorile companiei.
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Selecția Candidatului Ideal: Evaluare
Psihologică
Obiectiv:
Identificarea și selectarea celor mai potriviți candidați prin evaluări psihologice detaliate, asigurând
compatibilitatea lor cu echipa și valorile companiei.

Beneficii:
- Potrivire Perfectă: Candidatul ideal, potrivit echipei și culturii organizaționale.
- Creșterea Retenției: Reducerea fluctuației de personal prin selectarea persoanelor cu cele mai mari șanse
de succes și satisfacție la locul de muncă.
- Decizii Informate: Reducerea subiectivității în procesul de selecție prin metode validate științific.
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Interpretare teste & feedback

Dupa realizarea testelor se organizeaza un interviu de feedback cu un specialist in care se discuta
punctual rezultatele obtinute. 
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Dezvoltare Personală prin
Coaching 1 la 1
Obiectiv:  
Sprijinirea angajaților în atingerea obiectivelor personale și profesionale prin sesiuni de coaching
individuale, personalizate pe nevoile fiecăruia.

Beneficii:
- Îmbunătățirea Performanței: Dezvoltarea abilităților și creșterea productivității.
- Motivație și Angajament: Creșterea satisfacției la locul de muncă prin dezvoltarea personală.
- Rezultate Măsurabile: Progres concret în direcția obiectivelor stabilite.
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Training-uri pentru Lideri și Echipe
de Succes
Tematici Generale:
- Leadership: Dezvoltarea abilităților de conducere și luarea deciziilor eficiente.
- Managementul Timpului: Tehnici pentru o gestionare eficientă a timpului și resurselor.
- Productivitate: Strategii pentru maximizarea performanței echipei.
- Comunicare: Îmbunătățirea relațiilor și a colaborării între angajați.

Beneficii:
- Echipe Performante: Îmbunătățirea competențelor cheie pentru succesul organizațional.
- Cultură Organizațională Puternică: Consolidarea valorilor și a coeziunii în cadrul echipei.
- Adaptabilitate și Inovație: Pregătirea angajaților pentru provocările viitoare.
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Contact
psiholog.alexandra.nae@gmail.com
0736.709.521
@psiholog.alexandra.nae


